Interview-Fragebogen

Firmenadresse
Land

Ort

Stral3e
Hausnummer

Ansprechpartner
Firmeninhaber
Buro

Website

Telefon

Firmengeschichte

Seit wann gibt es die Firma

Warum wurde die Firma gegriindet

Gab es Ubernahmen anderer Firmen

Was war der Produktbereich zur Griinderzeit

PN pE

Arbeitsfeld

1. Welches Spezialgebiet

2. Wie viel Angestellte

3. Welche Kundenkreise

4. Evtl. Zusammenarbeit mit anderen Firmen

5. Wie ist die Firma logistisch aufgestellt (z.B. Zulieferer im In-oder Ausland)

6. Produktionsablaufe (z.B. Teamarbeiten, Verfahrenswege, Werkstattleiter, Maschinen- oder
Handarbeit)

7. Kapazitatsstarke

Angestelltenpflege

Pausengestaltung

Ausbau der Arbeitsplatze (Sicherheit)
Urlaubsgestaltung

Uberstundenregelung

Gleitzeit

Betriebsrat

Treffen in der Freizeit (z.B. Betriebsausfliige)

Evtl. Bewegungstherapien/Gesundheitsmanagement
Ausbau flir Behinderte

CoNoOUAWNE

Gibt es Sorgen

1. Ausbildung

2. Nachwuchs

3. Fachkrafte

4. Standort

5. Technischer Fortschritt

6. Konkurrenz In- oder Ausland

7. Produktqualitét (z.B. Umstellung durch Lieferanten)
8. Umweltauflagen

Blick in die Firmenzukunft
1. Firmenpositionierung

2. Herausforderungen

3. Ziele

Bitte an Firma fur Artikelanhang

1. Konnen Sie der Redaktion Filme zur Verfugung stellen (YouTube)?

2. Konnen Sie der Redaktion Fotos zur Verfigung stellen ( Fachzeitschrift Facebook, VDG-N,
Instagram)



Bitte nicht vergessen!
Bilder zum Bericht in hoher Auflésung (GroRe mindestens 10x15c¢cm bei 300dpi  rund 30-40mb)
Wenn mdoglich Links zum Bericht

Bitte ein Bild vom Autor in hoher Aufldsung (GroRe mindestens 10x15cm bei 300dpi  rund 30-40mb)
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